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Anexo de Ejecucidn / Apoyo Financiero 2024
SEMS-EL CECYTECH-CHIHUAHUA

ANEXO DE EJECUCION QUE CELEBRAN EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
PUBLICA, EN LO SUCESIVO "LA SEP", REPRESENTADA POR NORA RUVALCABA GAMEZ, SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR, ASISTIDA POR MARIA ALEJANDRA CARREON CAPUCHINO, COORDINADORA SECTORIAL
DE PLANEACION Y ADMINISTRACION; EL GOBIERNC DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, EN LO
SUCESIVO “EL. GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO POR MARIA EUGENIA CAMPOS GALVAN, GOBERNADORA
CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE CHIHUAHUA, ASISTIDA POR SANTIAGO DE LA PENA GRAJEDA,
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, JOSE DE JESUS GRANILLO VAZQUEZ, SECRETARIO DE HACIENDA, Y SANDRA
ELENA GUTIERREZ FIERRO, SECRETARIA DE EDUCACION Y DEPORTE, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, EN LO SUCESIVO “EL CECYTECH", REPRESENTADO POR ADRIANA
ALEJANDRA RUIZ RAMIREZ, DIRECTORA GENERAL; A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO
“LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Primero.- El 12 de agosto de 1983, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", suscribieron un Convenic de Coordinacion para
ia Creacion, Operacion y Apoyo Financiero de "EL CECYTECH" a efecto de contribuir al impulso y consclidacion de los programas
de educacion media superior en la entidad, en cuya clausula Octava convinieron concurrir en partes iguales a la integracion del
presupuestio anual de operacion.

Segundo.- E! 13 de julio de 2009, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADQ", celebraron un Convenio Marco de Coordinacién
para Promover y Prestar en el Estado de Chihuahua Servicios Educativos del Tipo Medio Superior dentro del Sistema Nacional de
Bachillerato, asi como para fortalecer la formacion para el trabajo, en el cual se precisaron aspectos de financiamiento y operacion
canducentes a una mejor coordinacion para la adecuada prestacion de los servicios educativos de tipo medio superior, y para ello
en las clausulas Trigésima Séptima y Cuadragésima Cuarta, se prevé que "LAS PARTES" operaran dicho instrumento a iravés de
los oficios de autorizacién que expida "LA SEP”, o bien mediante la suscripcién de anexos de ejecucién, anuales y especificos por
cada uno de los organismos plblicos descentralizados que operan en la entidad, sujetdndose a tas esfructuras y tabuladores para
las remuneraciones de personal emitidos por la instancia competente en "LA SEP".

En la cldusula Trigésima Segunda de dicho Convenio Marco de Coordinacidn, "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO"
establecieron que, a partir del segundo afio de funcionamiento de los centros de atencion del servicio de Educacion Media Superior
a Distancia (EMSABD), concurrirfan por partes iguales a fa integracién de su presupuesto anual de operacién {costo del analitico de
servicios personales que comprende el nimere de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos
de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autcrizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por [a Direccioh General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica;

adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido
los Apartados "A" y "B". 1

DECLARACIONES

)
&

I.1.- Que de conformidad con los articulos 2¢, fraccion 1, 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, es una
dependencia de la Administracion Publica Centralizada, que tiene a su cargo la funcion social educativa, sin perjuicio de Ia
concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

I.2.- Que Nora Ruvalcaba Gamez, Subsecretaria de Educacién Media Superior, suscribe el presente instrumento de conformidad
coh o dispuesto en el articulo 8, fraccion IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020, y ef "Acuerdo niimero 01/01/17 por el que se delegan facultades a los
subsecretarios de la Secrefarfa de Educacion Piblica®, publicado en el misme érgano informativo el 25 de enero de 2017.

1.3.- Que suscribe este instrumento con ¢l objeto de apoyar financieramente a "EL CECYTECH", mediante una aportac;?dde
recursos federales en el ejercicio fiscal 2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del
analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
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los catélogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asf como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad
con lo establecido en los Apartados “A" y "B", con base en su disponibilidad presupuestaria en el gjercicio fiscal 2024 y con cargo
al Programa Presupuestario U006 "Subsidios para Organismos Descentralizados Estatales".

1.4.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Universidad No. 1200, Colonia
Xoco, Demarcacion Territoriat Benito Judrez, C.P. 03330, en la Cludad de México.

II.- De "EL GOBIERNO DEL ESTADO™:

I1.1.- Con fundamento en los articulos 40, 42 fraccién I, 43 y 116 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2y
30 de la Constitucion Politica de! Estado de Chihuahua, es una Entidad Federativa que es parte integrante de la Federacién, con
territorio y poblacion, libre y soberano en cuanto a su régimen interior, constituido como gobierno republicano, representativo y
poputar.

I1.2.- Marfa Eugenia Campos Galvéan, Gobernadora Constitucional del Estado de Chihuahua, acredita la personalidad con que
comparece a firmar el presente Convenio con el Decreto niémero LXVI/ELEGB/1025/2021 1| D.P. expedido por el Honorable
Congreso del Estado de Chihuahua, en el que se acredita que fungird como Gobernadora Constitucional del Estado para el perfodo
comprendido del 08 de Septiembre de 2021 al 07 de Septiembre de 2027.

11.3.< En términos del articulo 93 de la Constitucién Politica del Estado de Chihuahua; el articuio 20 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Chihuahua, la Gobemadora Constitucional del Estado de Chihuahua cuenta con facultades para celebrar el
presente Anexo de Ejecucion /Apoyo Financiero 2024 SEMS-EL CECYTECH-CHIHUAHUA.

l.4.- Santiago De [a Pefia Grajeda, Secretaric General de Gobiemo, acredita su personalidad con el nombramiento otorgado a su
favor por la Gobernadora Constitucional del Estado de Chihuahua con fechat16 de Enero de 2023 y cuenta con facultades para
suscribir el presente Convenio, conforme al articulo 25 de la Ley Orgénica del Poder ejecutivo del Estado de Chihuahua y articulos
1,2,3, 4,5, 6, 7y 8 del Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno.

H.5.- José de Jests Granillo Vazquez, Secretario de Hacienda de Gobierno, acredita su personalidad con el nombramiento
otorgado a su favor por la Gobernadora Constitucional del Estado de Chihuahua con fecha 08 de Septiembre de 2021 y cuenta con
facultades para suscribir el presente Convenio, conforme al articulo 26 fracciones Il y XXXI de la Ley Organica del Poder ejecutivo
del Estado de Chihuahua, en relacion can el articulo 9 fraccidn VIi del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda.

il.6.- Sandra Elena Gutiérrez Fierro, acredita su personalidad como Secretaria de Educacion y Deporte del Estado de Chihuahua,

con el nombramiento otorgado a su favor por la Gobernadora Constitucional del Estado Libre y Soberano de Chihuahua con fecha
17 de enero de 2023, y cuenta con facultades para suscribir el presente Convenio, conforme con al articulo 29 fracciones |, XVIi y
XVIil de {a Ley Organica del Poder Ejecutive del Estado.

I1.7.- Que suscribe este instrumento con el objeto de apoyar financieramentes a "EL CECYTECH", mediante una aportacién de
recursos estatales en el gjercicio fiscal 2024, para que sean destinados al financiamiento de sus gastos de operacion (costo del
analitico de servicios personales que comprende el niimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en
los catélogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicidn de materiales y suministros -capftulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad
con lo establecido en los Apartados “A” y “B".

11.8.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Palacio de Gobierno 1er Piso, Calle
Aldama 801, Col. Centro, C.P. 31000, Chihuahua, Chih.

Il.- De "EL CECYTECH"™: %

lL1.- Que es un organisimo pablico descentralizado del gobierno del Estado de Chihuahua, con personalidad juridica y patrimonio
propios, de conformidad con los términos de su Decreto N° LXV/EXLEY/0861/2018 XVI P.E. de Ley Organica del Colegio de

Estudios Cientificos y TecnolGgicos del Estado de Chihuahua, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Chihuahua el dia 06
de cctubre de 2018.

i1.2,- Que su Directora General, Adriana Alejandra Ruiz Ramirez, cuenta con facultades legales necesarias para suscribir el
presente instrumento, de conformidad con lo dispuestc por el articulo 12 fraccidn | de la Ley Orgénica del Colegio de Estudig's

Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Chihuahua. / .
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111.3.- Que suscribe este instrumento con el objeto de racibir apoyo financiero del ejecutivo federal, por conduOctl éeﬁ.ﬂ{SE%'éy de

*EL GORIERNQO DEL ESTADO" que destinara exclusivamente a sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios
perscnales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Piblica;
adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-}, de conformidad con lo establecido en
fos Apartados “A” y “B".

lil.4.- Que para los efectos det presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en Calle Repiblica de Bolivia 213 Col.
Panamericana, C.P. 31200, Chihuahua, Chihuahua.

"LAS PARTES" se reconocen la personalidad juridica con la que comparecen y la capacidad legal que ostentan para asumir
derechos y obligaciones establecidas en el presente instrumento y, en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, es
su voluntad celebrar el Anexo de Ejecucién, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

Primera.- Es objeto del presente Anexo de Ejecucion, establecer las bases conforme a las cuales "LA SEP" y "EL GOBIERNO
DEL ESTADO", proporcionaran subsidio a “EL CECYTECH" durante el ejercicio fiscal 2024, a fin de contribuir al financiamiento de
sus gastos de operacion (costo del analitico de servicios personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y
conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones
autorizadas a los organismos desceniralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y
Organizacion de la Secrefaria de Educacién Pablica; adquisicién de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -
capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", los cuales firmados por "LLAS PARTES", forman
parte integrante del presenta instrumento.

Segunda.- "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en cumplimiento del objeto de este instrumento y dentro de sus
posibilidades presupuestarias, aportaran a "EL CECYTECH" hasta la cantidad total de $563,742,091.00 (QUINIENTOS SESENTA
Y TRES MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL NOVENTA Y UN PESOS 00/100 M.N,), a fin de contribuir al
financiamiento de sus gastos de operacion (costo del analltico de servicios personales que comprende el nlimero de plazas y
horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y fabuladores de sueldos, asl como
en las prestaciones autotizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de
Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Pudblica; adquisicion de materiales y suministros -capftuio 2000-
y servicios generales -capltulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B". De la cantidad total
sefialada, "LA SEP" aportara hasta el monto de $281,871,045.50 {DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN MIL CUARENTA Y CINCO PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento), y "EL GOBIERNO
DEL ESTADO" aportara hasta el monto de $281,871,045.50 {DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS
SETENTA Y UN MIL CUARENTA Y CINCO PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% (cincuenta por ciento) restante.

Dentro de los montos sefialados en el parrafo anterior, se destinara a los centros EMSAD la cantidad de $97,595,403.00
{NOVENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL. CUATROCIENTOS TRES PESOS 00/100 M.N.). De los
recursos a cargo de "LA SEP" se desfinar4 [a cantidad de $48,797,701.50 (CUARENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS UN PESOS 50/100 M.N.} equivalente al 50% (cincuenta por ciento) de la part%
correspondiente a los gastos de operacion de los servicios (costa del analftico de servicios personales que comprende el nimer
de plazas y horas, prestaciones y canceptos autorizados, con base en los catdlogos de puestos/categorias y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas & los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion
General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretarfa de Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -
capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A™ y "B", y de los
recursos a cargo de "EL GOBIERNO DEL ESTADO" la cantidad de $48,797,701.50 (CUARENTA Y OCHO MILLONES
SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS UN PESOS 50/100 M.N.), equivalente al 50% {cincuenta por ciento)
restante. Las cantidades previstas en el presente parrafo en ningin caso se consideraran como recursos adicionales.

Lo anterior, de conformidad con el desglose indicado en el Apartado "A" del presente instrumento.

Tercera.- "LA SEP", en cumplimiento al objeto de este instrumento se obliga a:

a).- Transferir a "EL GOBIERNO DEL ESTADO", a través de la Secretaria de Haclenda, con base en su disponibilidad
presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024 y de acuerdo con su calendario de presupuesto autarizado, los recursos financieros g Su

cargo referidos en la clausula Segunda, de acuerdo con lo establecido en el Apartado "A", mismos que no perderan su naturgiéza.
federal por ser transferidos; :
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b).- Enviar a "EL. CECYTECH" copia de la(s) Cuenta(s) por Liquidar Certificada(s) (CLC), una vez hecha la transferencia a "EL
GOBIERNO DEL ESTADO", de [a ministracion correspondiente a los recursos federales previstos en este instrumenito;

c).- Revisar los informes frimestrales sobre el ejercicio de los recursos financieros que elabore y le remita "EL CECYTECH" a fin de
verificar su correcta aplicacion;

d).- Dar seguimiento al cumplimiento de lo acordado en el presente Anexo de Ejecucion;

e).- Comunicar a las autoridades competentes cualquier irregularidad de la que tenga conocimiento con motive de la ejecucion del
objeto de este Anexo de Ejecucién, y

f).- Las demds acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Cuarta.- "EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a:

a).- Abrir y mantener en una institucién legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica, por conducto de la
Secretaria de Hacienda, para la recepcion de los recursos que le ministre "LA SEP", para lo cual debera remitir a esta Gltima la
documentacion soporte de la apertura de dicha cuenta para su alta en el Sistema Integral de Administracion Financiera Federal
previamente a la primera minisiracién, conforme al Apartado "A"™ de este instrumento.

Asimismo, deberéa transferir a "EL. CECYTECH" los recursos que le ministre "LA SEP" en un plazo no mayor a 5 (cinco) dias
naturales posteriores a la fecha en que los reciba, debiendo remitir a "LA SEP" Ia evidencia documental bancaria que acredite la
transferencia de los recursos dentro de los 5 (cinco) dias naturales posteriores;

b).- Por conducto de la Secretaria de Haclenda, coordinarse con "EL CECYTECH" con el fin de entregar a la Coordinacién
Sectorial de Planeacion y Administracion de la Subsecretaria de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros 5
{cinco) dias naturales de cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucion, el recibo de la ministracion correspondiente y el
Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato .pdf y .xml, que acredite la recepcion de los recursos financieros que
reciba de la misma;

c).- Aportar a "EL CECYTECH", por conducto de la Secretaria de Hacienda, los recursos financieros a su cargo referidos en la
clausula Segunda con base en su disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2024, de acuerdo con lo establecido en el
Apartado "A" del presente instrumento y dentro de los 5 (cinco) dias habites posteriores a la ministracidn realizada por "LA SEP"
, debiendo remitir a esta tltima, la evidencia documental (documento que acredite la aportacion estatal junto con la documentacion
bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales) que acredite su aportacién dentro de los 5 (cinco) dias
naturales posteriores.

"LA SEP" podra suspender la ministracién de los recursos federales cuando "EL GOBIERNO DEL ESTADO" no realice el
depdsito de los recursos financieros que le corresponda aportar en el plazo referido o no remita el documento que acredite la
aportacién estatal junto con la documentacion bancaria donde se refleje la transferencia de los recursos estatales;

d).- Por conducto de |la Secretaria de Hacienda, reintegrar a la Tesoreria de ia Federacidn los recursos financieros que le aporte
"LA SEP", que no transfiera a "EL CECYTECH" en términos del inciso a} de esta clausula, asi como enterar mensualmente a la
Tesareria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursaos federales, de conformidad con el calendario
establecido en el Apartado "A”" del presente instrumento vy las disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables;

e).~ Informar por escrito, por conducto de la Secretaria de Hacienda, a "EL CECYTECH", al dia hébil siguiente en que sean
radicados los recursos financieros federales por parte de "LA SEP", de la disponibilidad presupuestaria correspondiente;

f).- Por conducto de la Secretaria de Educacion y Deporte, verificar que el total de los recursos que aporte "LA SEP" y lo$ que
aporte en contrapartida, se apliquen para contribuir a los gastos de operacién de "EL CECYTECH" (costo del analitico de servicios
personales que comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catdlogos de
puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados
estatales vigentes, emitidos por la Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacién Publica;
adquisicién de materiales y suminisiros -capitulo 2000- y servicios generales -capituic 3000-), de conformidad con lo establecido en
los Apartados "A" y "B", asi como que los rendimientos financieros que, en su caso, se generen, sean enterados de conformidad
con la cldusula Quinta, inciso i), de este Anexo de Ejecucion;

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en la cldusula Quinta, inciso
d), de este instrumento;

g).- Por conducto de la Secretaria de Educacion y Deporte, revisar los informes trimestrales scﬁw ejercicio de los rﬁrsos,
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financieros que elabore y le remita "EL CECYTECH" a fin de verificar su correcta aplicacién y, en su caso, comunicarle las
observaciones gue considere pertinentes.

Asimismo, por conducto de la Secretaria de Hacienda, remitir trimestralmente, a través del Sistema de Recursos Federales
Transferidos (hitps;//www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretarla de Hacienda y Crédito Publico, el
informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacion de los recursos otorgados por "LA SEP™ por el presente Anexo de
Ejecucidn, de conformidad con las disposiciones aplicables,

h).- Comunicar a las autoridades competentes, por conducto de la Secretaria de Educacion y Deporte, cualquier irregularidad de
la que tenga conocimiento con motivo de la ejecucién del objeto de este Anexo de Ejecucion, e

i).- Las demds accicnes que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES" conforme a lo previsto en la clusula Décima Cuarta
de este instrumento.

Quinta.- "EL CECYTECH" se obliga a lo siguiente:

a).- Abrir y mantener en una institucién legalmente autorizada una cuenta bancaria productiva especifica para la recepcion,
administracién y ejercicio de los recursos financieros que le aporte "LA SEP" y otra para los recursos financieros que reciba de
"EL GOBIERNO DEL ESTADQ", asi comoc mantener en dichas cuentas los rendimientos que [os respectivos recursos generen
hasta su entero en términos del inciso i) de esta clausula.

Asimismo, debera remitir a "LA SEP™ la documentacion soporte de la apertura de las cuenias bancarias productivas especificas
referidas en el parrafo anterior, previamente a la primera ministracién, conforme al Apartado "A" de este instrumento;

b).- Coordinarse con "EL GOBIERNO DEL ESTADO™ con el fin de enfregar a la Coordinacién Sectorial de Planeacién y
Administracién de la Subsecrstarfa de Educacion Media Superior de "LA SEP", dentro de los primeros § {cinco) dias naturales de
cada mes de vigencia del presente Anexo de Ejecucion, el recibo de la ministracion correspondiente y el CFDI en formato .pdf y
xml, que acredite 1a recepcion de los recursos financieros que reciba de la misma;

¢).- Destinar el subsidio financiero objeto de este instrumento, Unicamente para cubrir los gastos relacionados con su operacién
indispensabies para la realizacidon de sus actividades {costo del analitico de servicios personales que comprende el nlimero de
plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos,
asi como en las prestaciones auforizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccién General
de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacion Publica; adquisicién de materiales y suministros -capltulo
2000- y servicios generales -capitulc 3000-), de conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B", asi como enterar los
rendimientos financieros que, en su caso, se generen, de conformidad con el inciso i} de [a presente clausula.

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clausula;

d).- Formalizar con "LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO", en su caso, el convenige madificatorio correspondiente en el cual

se consideren los ajustes compensados realizados entre los montos sefialados en el Apartado "B" de este Anexo de Ejecucién,
para las prestaciones autorizadas en el mismo.

Dichos ajustes solo podran realizarse dentro del mismo capitulo de gasto y entre las prestaciones previstas en el Apartado "8" de
este Anexo de Ejecucién, respetando el techo presupuestario asighado y procurando que los recurscs federales y estatales se
gjerzan en la proporcion prevista en la clausula Segunda de este instrumento.

Las modificaciones previstas en este inciso no consideran los recursos derivados de vacancias, ni aguellos que afecten los factores
asociados a las prestaciones en contravencion de los catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asi como las
prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursgs 7
Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Plblica;

€).- Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacion original justificativa y comprobatoria del
ejercicio y aplicacion de los recursos financieros materia de este instrumento para efectos de rendicion de cuentas y transparencia,

asi como mantener un registro especifico de este Anexo de Ejecucién debidamente actualizado, identificado y controlado;

f}.« Informar trimestralmente a "LLA SEP" y a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" sobre el ejercicio de los recursos a que se refiere
este Anexo de Ejecucién, asi como a proporcionar la informacion en los términos y periodicidad establecidos en el articulo 37 del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2024, y dar cumplimiento a las disposiciones relativas a la
transparencia y difusion de la informacion financiera de dichos recursos, de conformidad con lo aplicable en el Titulo Quinto de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Complementariamente, remitir mensualmente los documentos de trabajo donde se identifiquen los recursos federales y estdthles .
gjercidos para el pago de la ndmina, conforme al Apartado "B" (sueldos, plazas, horas y prestaciones a¥t§rizados). 6
( 180120241 73802
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Asimismo, atendera las solicitudes que "LA SEP” le realice respecto al envio de la informacién que permita la compulsa de las
néminas, asi como para la instrumentacién de herramientas orientadas a facilitar el seguimiento de la aplicacion de los recursos
federales aportados por "LA SEP" y la planeacion anual de las plazas y horas docentes autorizadas para ejercicios posteriores,
conforme a los Apartados "A" y "B" de este instrumento;

g).- Facilitar la fiscalizacion que realice la Auditoria Superior de la Federacién de los recursos federales que reciba a través del
presente instrumento, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas de la Federacion;

h).- Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y fiscalizacion de "EL
GOBIERNO DEL ESTADO" ejerzan sus atribuciones en el ambito de sus respectivas competencias, respecto a los recursos objeto
de este instrumento;

i)~ Reintegrar a la Tesorer(a de la Federacion los recursos financieros que le aporte "LA SEP", que no destine y ejerza conforme al
presente Anexo de Ejecucién en términos de lo establecido en los Apartados "A" y "B" de este instrumento (costo del analitico
de servicios personales gue comprende el nimero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los
catalogos de puestos/categorias y tabuladores de sueldos, asfi como en las prestaciones autorizadas a los organismos
descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de
Educacion Publica; adquisicion de materiales y suministros -capitulo 2000- y servicios generales -capitulo 3000-), o sobre los
cuales no cuente con la documentacion original justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacién de dichos recursos, asi como
enterar mensualmente a la Tesoreria de la Federacion el total de los rendimientos generados por los recursos federales, de
conformidad con el calendario establecido en el Apartado "A" del presente instrumento y las disposiciones administrativas,
juridicas y presupuestarias aplicables.

Lo anterior, considerando las modificaciones que, en su caso, se realicen en los términos descritos en el inciso d) de esta clédusula.

Asimismo, una vez pagados los gastos relacionados con su operacion indispensables para la realizacion de sus actividades, de
conformidad con lo establecido en los Apartados "A" y "B" y con las modificaciones previstas en el inciso d) de esta clausula,
debera reintegrar a "EL GOBIERNO DEL ESTADO" los recursos que éste le aporte y que no destine o ejerza conforme al presente
Anexo de Ejecucion, o aplicarlos para su operacion segln determinen las autoridades de la entidad federativa y legislacién
aplicable, y

i).- Las demds acciones que se acuerden por escrito entre "LAS PARTES™ conforme a lo previsto en la clausula Décima Cuarta
de este instrumento.

Sexta.- "LAS PARTES" estan de acuerdo en que dentro del desglose a que se refiere el Apartado "A" quedan comprendidos los
sueldos, prestaciones y repercusiones salariales (Seguridad Social, Sistema de Ahorro para el Retiro y Subcuenta de Vivienda) del
personal de "EL CECYTECH" de conformidad con los analiticos de servicios personales que se agregan a este instrumento como
Apartado "B" (numero de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catalogos de puestos/categorias
y tabuladores de sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos
por la Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de [a Secretaria de Educacion Publica).

Asimismo, a fin de atender las necesidades generadas por el otorgamiento del reconocimiento Beca Comisidn, previstc en los
articulos 66, fraccion |, y 72 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, se podra hacer uso de
161 horas de la categoria "CECYT I’ 0 “TEC. DOC. CECYT I" para el colegio, y de 48 horas de la categoria “EMSAD I” para
EMSAD, de las plazas de horas docentes vacantes tras cumplir con los procesos de admisién y promacién en el servicio docente
por asignacién de horas adicionales derivados de dicha Ley, debiendo priorizar la imparticién del servicio educativo.

Ei subsidio objeto de este instrumento, tanto federal como estatal, no podra destinarse a cubrir otros capitulos de gasto, sueldos,
plazas, horas, prestaciones o conceptos, e incrementos de éstos, que no estén considerados en los Apartados "A" y "B" (nimero
de plazas y horas, prestaciones y conceptos autorizados, con base en los catélogos de puestos/categorfas y tabuladores de
sueldos, asi como en las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la Direccion
General de Recursos Humanos y Organizacion de la Secretaria de Educacién Publica), salvo por lo estipulado en la clausul
Quinta, inciso i), tercer parrafo.

Séptima.- "LAS PARTES" acuerdan que ia transferencia de los subsidios que, en su caso, sean autorizados a "EL CECYTECH" ‘R(
con motivo de la revision de las prestaciones, de la politica salarial, proceso de promocién docente o cualquier otro motivo, se
formalizara mediante la celebraciéon de Apartados adicionales, los cuales una vez suscritos por "LAS PARTES" se integrarén al
presente Anexo de Ejecucién y estaran sujetos a los términos que éste prevé.

Los Incrementos al subsidio que sean autorizados a "EL. CECYTECH" en los términos previstos en esta cldusula, seran cubiertos
por “LA SEP" y "EL GOBIERNO DEL ESTADO" en los mismos porcentajes a que se refiere la clausula Segunda d?ste

! -
instrumento. (‘(&
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Octava.- Para la coordinacion y seguimiento del cumplimiento del objeto del presente instrumento, "LAS PARTES" acuerdan
designar como responsables:

Por "LA SEP": Maria Alejandra Carredn Capuchino, Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion, o quien la sustituya en
el cargo.

Por "EL GOBIERNO DEL ESTADO": Sandra Elena Gutiérrez Fierro, Secretaria de Educacion y Deporte o quien la sustituya en el
cargo.

Por "EL CECYTECH™ Adriana Alejandra Ruiz Ramirez, Directora General, o quien la sustituya en el cargo.

Novena.- "LAS PARTES" acuerdan que una vez que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTECH" reciban los recursos
financieros federales objeto de este instrumento, sera de su absoluta responsabilidad cualquier reclamacién o irregularidad que
derive directa o indirectamente con motivo de su recepcién, aplicacion o ejercicio.

Décima.- "LAS PARTES" acuerdan que "EL GOBIERNO DEL ESTADO" y "EL CECYTECH" responderan ante cualquier
autoridad o terceros, en los casos que, con motivo de este instrumento, se vincule a "LA SEP" en el cumplimiento de resoluciones
pronunciadas en juicios de cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Décima Primera.-"LAS PARTES" se obligan a proporcionarse mutuamente y en cualquier tiempo la informacién que para la
instrumentacion y aplicacion de este Anexo de Ejecucidn se requiera, asi como a denunciar ante fas autoridades competentes
cualquier irregularidad de la que tengan conocimiento con motivo de su ejecucién. La entrega de informacion prevista en a
presente clausula deberéd atenderse dentro de un plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir de la recepcion de la
correspondiente solicitud por escrito.

Adicionalmente, "LAS PARTES" acuerdan que seran corresponsables de promover y dar cumplimiento a las acciones de
contraloria social, de conformidad con lo dispuesto por la Ley General de Desarrollo Social; en los Lineamientos para la promocion,
operacion y seguimiento de la Contraloria Social en los programas federales de desarrollo social; en los documentos de Contraloria
Social (Esquema, Guia Operativa ¥ Programa Anual de Trabajo) autorizados por la Secretarfa de la Funcién Pdblica y en los
Criterios Generales para distribucion de los recursos otorgados a través del Programa presupuestario U006.

Asimismo, "LAS PARTES" acuerdan promover la participacion de los beneficiarios del subsidio, objeto de este instrumento, a fin
de verificar el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los mismos, asi como
contribuir a que el manejo de los recursos publicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, por
medio de la integracién de Comités de Contraloria Social que coadyuven a transparentar el ejercicio de dichos recursos.

Décima Segunda.- El personal de cada una de "ILAS PARTES" que intervenga en las actividades motivo de este insfrumento, no
modifica por ello su relacion laboral y, por lo mismo, las otras partes no se convertiran en patrén solidario o sustituto, quedando
bajo a responsabilidad de cada una los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

Décima Tercera.- "LAS PARTES" se obligan a dar cumplimiento, en lo aplicable, a lo dispuesto por la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, Ley General de Desarrollo Social, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley de Tesoreria de ia Federacion, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2024, los catalogos de puestos/categorias y
tabuladores de sueldos y las prestaciones autorizadas a los organismos descentralizados estatales vigentes, emitidos por la
Direccién General de Recursos Humanos y Organizacién de la Secretaria de Educacién Plblica, y demas normatividad aplicable
conforme al objeto de este instrumento.

Décima Cuarta.- La vigencia de este Anexo de Ejecucion iniciara a partir de la fecha de su firma y concluirg el dia 31 de
diciembre de 2024. Podra ser modificado o adicionado por acuerdo escrito, mediante el correspondiente convenic modificatorio
suscrito entre "LLAS PARTES", o darse por terminado anticipadamente de comun acuerdo mediante aviso por escrito de una parte
a las otras, con al menos 10 (diez) dias habiles de aniicipacidn, en este Gitimo caso, "LAS PARTES" tomaran las medidas

necesarias a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco del presente instrumento se desarrollen hasta su total
conclusion.

Décima Quinta.- "LAS PARTES"™ manifiestan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que en céso de
presentarse ailguna duda respecto a su interpretacion o cumplimiento, ésta sera resuelta de mutuo acuerdo por escrito y, en el
supuesto de que no se lograra lo anterior, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales en la Ciudad de México, renunciando al fuero que pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente, futuro o
por cualguier ofra causa.

Enteradas de su contenido y alcance legal, "LAS PARTES" firman el presents instrumento por cuadruplicado, en la Ciudﬂ :
México, el dia 10 de enero de 2024.
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Por: "LA SEP" Por: "EL

NoralRuvalcaba G3

Subsecretaria de Educacion’Megia Superior Gobernadora CQnstituci‘naI del Estado Libre y Soberano de Chihuahua

%\NC\\;&’_\

Santiago De la Pefia Grajeda
Secretario General de Gobierno

Maria*Alejandra arreén Captichino
Coordinadora Sectorial de Planeacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Sandrg ElengAsuti¢rrez Fierro
Secretari dg£dlicac|én y Deporte
Por: "EL C ECH" /

Adriana AlejandrX’Ruiz Ramirez
Directora General

ULTIMA HOJA DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, DE
FECHA 10 DE ENERO DE 2024 (CONSTA DE LOS APARTADOS “A" Y "B").
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APARTADO “A" QUE FORMA PAR‘I'E

POR CONDUCTODE LA
SOBERANO DE CHEHUAHUA YEL comero DE

ANEXD DE %UCION CELEB
ESTUnio cenTiicos

ommonsemoscmlﬂm ¥ TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
Presupuesto Asignade a Gasto de Operacién y Calendarizacién

APORTACION FEDERAL
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA (EL CECYTECH)

RADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,
0BIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
Y TECNOLOGICOS

DEL ESTADO DE

0145/ 24

‘ebmecretirn de Edvacm Nedi Seperier
(e Sy # 26 e § M ae
Dewace @ Soudes » P & Prtein 1 T6S

ApoyoFinanclero | Feded | Enes Febram Mmzo | Al TMmye | s Juls Agowic | Seplismbwe |  Octubre |
| Sums | 20307338400 | 1204B518.00 | 252:9811.00 | 1250655600 | 2630884900 | 1795088000 | 17.35088000 | 261884800 | 1657080500 | 165T060S00 | 3087BA5200 |
Servicios A0 | 12312200 | 2400008800 | 11STSSTSO0 | 7503578000 | 1850877700 | 1S06TIR0 | 25052000 | 675847000 | 1575647000 | 2936205600
M e MAB118600 | 6387700 1,240.545.00 #18,982.00 1,299,500.00 852,908.00 852,003.00 1293560000 | 8149300 814,435.00 1,817,134.00
operecidn (2000 y i l
| 3000) i
APORTACION ESTATAL
S S e e b = DT . } o
Apm Finansisro Estatal Enera Febraro | Marze Abril Miye | Junle Jutio | Agosts Septiembre Ostubra 5
| sume 073400 | 1294851900 | 2524081100 | 12505500 | 2632884000 | 1738085000 | 1735988000 | 2632061900 | 1857080500 | 1GSTOOS00 | 3087910200 | 30870196.00
} Sevogs | ZMGAMS0 | 1232M200 | NS00 | MANSS00 | ZOS0N | 1SN6TI0 | 1GS06ITN0 | SMEA0N | STGTL0 | ISTATN | 23620800 | 29320800
| Gaslo de | 11,451,186.00 636,177 00 ;.M,f:(&.m §18,963.00 1,293,560.00 852.803.00 552.902.00 1,293,688.00 —:14.‘35“ B14,135.00 1,517,134.00 1,517.153.00 T
MW Y|
ww | | :
‘ Totsl CECYTE : 488,146,888.00 | 25,897,036.00 | 50,499,222.00 25,197, 116.00 52,857,668.00 34,719,380.00 34,719,380 00 52,657,088.00 38,141,210.00 323,141,210.00 81,758,364.00 ©1.758,302.00
APORTACION FEDERAL
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE CHIHUAHUA (EL CECYTECH)
Apoyo Financare | Federa Eners Febraro Wazo | Abel Meyo Junls Juls  Agoste . | oembres | Noviewbrs |
Suma | AETOLTULS0 | 2M098S00 | 528040700 | 263771300 | 551237300 | 3655200 | 3EMSI00 | GSTZIA00 | 3AGRMS00 | 348992500 | 646500200 |  GAS06880
Sorvicios WO2ETOIS0 | 250885000 | SOUSSSTO0 | 24822700 | 622200000 | SA4371000 | 344371000 | 822206000 | 828047700 | S2BIITTO0 | S1ZE000 | 812583550
T Gasla da 2,561,006.00 142,333.00 277,550.00 138,486.00 280,413.00 180,822.00 1684, 822.00 288,443.00 182,146.00 182,148,00 33m,432.00 339431.00
-
APORTACION ESTATAL
a_lwyn F_ln;uh:_- IUIIE ’ = Ensro Fabraro Marzo Abrl Muyo Jdunle Jula me | lm_‘l!mﬁn i . i";"."!' 1 Novismbre
Sums | 487077060 |  2.710863.00 5,256.41700 2,637,742.00 5512.373.00 3,634,832.00 3,834,532.00 551237300 5,486.325.00 946932600 | 648506200 6.456,008.50
Sarvidos 29570050 | 258885000 | SOUBEETO0 | 240920700 | 522296000 | QASTI000 | SARIIO00 | 522200000 | SZTATIN0 | Q28047700 | 612580000 | 612589550
Gasio de l 2,581,908.00 142,333.00 277,550.00 138,488.00 280,413.00 190,822.00 180.822.00 280.413.00 182.148.00 182,148.00 i 338,432 .00 FI9A431.00
opesacién (2000 y
-‘:*| E‘;;m —! 97,595,403.00 B.MEW 10,572,834.00 I 5.2758,425.00 14,024, 746.00 7,289,084.00 7.260,084.00 11,024,746.00 6,928,850,00 6,838,650.00 | 12.930,12400 | 12,690,133.00
S Y SR oo e ;
r ORAMTOTAL | Se3 74200100 T HA00400 | 6107208600 | 3047254200 | aamu.ooT MPEBA200 | 4198842400 | 6366244400 T 20,079,08000 | 40,078,880.00 E 1498650800 |
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APARTADO "A” QIE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,
POR CONDUGTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL COLEGIO DE %}ﬂgﬂ%ﬁlENTlFlCﬂS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE GHIHUAHUA
Prasupuesto Aslgnado a Gasto de Oparacién ¥ Calendarizacién

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "A", l¢ firman en cuafro tantos, en la Ciudad de México, el dia 10 de enero de

2024,

Por: "LA SEP"

Nora Ruvalcaba Gyl
Subsecretaria de Educacion Me

Maria Alejandra Careédn Capuchifio

Coordinadora Sectorial de Planeacién y Administracién
de [z Subsecretaria de Educacién Media Superior

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO"

i pos Galvan
Gobernadora Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Chihuahua

Santiago De la Pefia Grajeda
Secretario General de Gobierno

José de Jpsy €z
Se ario de Hacienda

\

Sandra Elengf5utiérrez Fierro
Secretari cacion y Deporte

Por; "EL CECYTECH"

Adriana Alejand

Directora General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "A" QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL., POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, Y
EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024.
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SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR T
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION v 7o0es

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION GELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL _k
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL COLEGID DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMIGA 2
| o wc&ﬁm | - BDenominacksn T T E;n; Ememlcl T NN;Ehlaml F};ﬂ’ "(ﬁ‘llii.s.:l I:lll;::n’l‘a:“ s;:'u‘l:lo ) Costo Colectivo Costa Paricsda ]
| NA COORMNADOR ACADEMICD 2 =] a1 38,153.00 1,920,743.60 5440,916.08 |
A DIRECTOR DE AREA 2 SN T 4788120 335,48.40 402202000 |
WA DIRECTOR DE PLANTEL “A° 2 &N 5 44,8070 720.903.50 2.650.842.00;
MA DIRECTOR DE PLANTEL "R* 2 EN 3 E0.B0775 284 03876 S.MI.AES.ME
A DIRECTOR DE PLANTEL " 2 sN 3 5843890 17528070 270344000
| ETY DtRECTOR GEMERAL 2 &N 1 3,560,860 83,500.80 Te2838.00
WA JEFE DE DERARTAMENTD 2 SN 1+ 33,5009 47021280 B3I
ok | SUBDIRECTOR DE AREA | 2 5N 4 3054660 150,388.40 191283600 |
KA | SUBDIRECTOR DE PLANTEL "B | 2 SN | 3 IG5 12,0008 | 1,344,490.08)
s | SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* | 2 sN | 5 . r 42,4005 214,745.25 2,576,943.00 |
e B DIRECTIVOS [ 78 ) 37,513,858.00
Ad1005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO l 2 or 24 9,387 55 235,541.20 2.706.494.00 |
AU3004 ALMACENISTA 2 ™ 3 ,307.55 26,182,65 31100
o100z ANALISTA ESPECIALIZADO 2 B ¥ 12,024.85 244,819.45 5,339,033.00 |
! soiwet AUXILIAR DE SERVICKIS Y MANTTO. 2 03 %0 o.557.55 | 28%,935.50 3.303,148.00
| TO5008 BIELIOTECARIO 2 06 | 1% 9,307.55 | 131,585.70 1,578,788.00 |
Tos0z? CAPTURISTA z 08 | a | 9,207.58 345.280.55 4,023,504.00
813068 CHOFER 2 o 10 | BIT55 93.875.60 127,708,001
craaiss COOR. DE TECNICOS ESPECIALIZADOS 2 15 18 | 1447590 | 25.084.10 3300,733.08 |
cral ENCARGADO D ORDEN 2 % ) 2,397.55 | 251,920.50 3,383,118.06
Vapa0z ENFERMERA z ] 17 0,802.45 | 165,001.85 2018009
CFi2027 INGENIERO EN SISTEMAS 2 18 2 1447890 | 28,953.80 | 347.445,00
| AD1001 JEFE DE OFICINA 2 14 4 1282180 538.515.80 | 4402,107.00 |
| Tis00s LABORATORISTA z s ] 0,30755 2464,930.90 | 2.932,035.00 |
| Soro0r OFICIAL DE MANTENMENTO z N 0 930755 167,851.00 226541200
| Towrie PROGRAMADOR 2 13 18 42,2485 22847245 274160508
| crasoe SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 2 19 ¥ [ 1036415 72540.06 050000 |
| craamm SECRETARIA BE DIRECTOR DE PLANTEL 7 08 12 | v,307.55 12,770,580 1,383,247.00
| crssms SECRETARIA D DIRECTOR GENERAL 2 13 1 2,024.85 12,0248 1ehzo000|
| GROsg11 SUPERVISOR 2 18 8 1447600 11581520 139878200 |
[ ARG TAQUIMECANOGRAFA 2 o 7 939755 85,782.85 | 789,394.00 |
cF3sE TECNICO ESPECIALIZADG z 14 18 1282180 205,148.80 2,481,785.00
| 2o | TRABAJADORA SOCIAL P 0 17 10,36415 | 175,190.56 2,114,286.00
| sum  |viowawre Sup|EET g | o 42 = 3 8.307.55 | 38480740 4.736,365.00
s ADMINISTRATIVOS P T | 56,395,403.00 |
|7 E120m PROF. GECYT | z SN 5191 18115 2,395,820.65 | 28,725,955.00|
EH12801 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA] ASOCIADG "B* T 2 SN 108 48115 4880420 597.650.00 |
EH{RO0 BROF. CECYT | (APGYO DOCENGIA] ASOGIADO "8° TT 2 SN 42 @15 19,268.30 232418.00
EH12002 PROF. CECYT I z SN | 48 52170 299620 287,978.00
| enraoz PROF. CECYT Il (APOYO DDGENCIA) ASOCIADD "C* MT 2 SN 2 52170 18,6440 209,332.00
| Evizoe2 PROF. GECYT B (APOYO DOCENGIA) ASOCIADD "C" TT 2 SN 8 52170 2430.20 37.562.00 |
| EH12003 PROF. CECYT Hl z S i 588.35 15,885.45 190,625.00
| entzoes FROF. CECYT Nl {APOYD DOCENCIA) TITULAR "A" MT 2 s a5 58805 2847575 F7.708.00
EH1Z003 PROF. CECYT il {APOYO DOCENCIA) TITULAR "A° TT z BN 8 588.35 4,708.80 540100
| eraees PROF, CECYT IV z B 75 a59.90 | 50.242.50 602.910.00
| Entzem PROF, CECYT IV (APOYO DOGENCIA) TITULAR "B" MT z N 10 eew.90 | 73,088.00 584,268.00 |
| EH12004 PROF. CECYT IV (APOYQ DOGENCIA) TITULAR *B° TT | z 8N 4@ s8un | 26,786.00 321,562.00 |
‘ HORAS DOCENTES [ 5730 | szassaano|
[ EH12501 | PROF. GECYT | ADICIONALES ASOCIADO B | 2 SN 125 46115 | 57,643.75 | 891,725.00 |
[ EH12002 | FROF. CECYT It ADICIONALES ASOCIADD "C" | 2z Y 28 52170 14,007.60 178,201.00
| EH1200% | PROF. CECYT Wl ADICIONALES TITULAR "A" | 2 oM % 538.45 16,473.80 197,685.00
| EWt20s4 | PROF.CECYT IV ADICIONALES TITULAR B" | 2 st 82 sgn|  spaso|  emsastoe
[ HORAS ADICIONALES (DOCENTES) | 83 | 1,723,882.00
[ EWMEI5 | PROF. ASOCIADOS' MY | 2 SN | a 10,302585 | 7917155 3,338,058.00
| = | PROF. ASOCIADO *8° 7T | z o 7 15,454.05 10817635 1,298,140.00
| EHisEt | PROF. ASOCIABD "~ WT | 2 N s Ma3z50 91,480.00 1,007,520.00
EHATS | PROF. ASOCIADO "C* TT | P N 1 17,1485 04875 | 208,785.00
| Bar | PROF. TITULAR "A" MT | z N 2 1319485 158,753.05 1,425,043.00
| EWATIT | PrROF. TITULAR *A° T | z SN 1 18,792.25 18,702.25 237.507.00 |
| En4g29 | PROF. TITULAR "B* MT | z SN 2 | 1541695 339.172.50 407007400 |
EHaTa | FROF. TITULAR "B TT | 2 SN 5 23,125.60 115,628.00 1,387,536.00
S I ot ) A LS v PLAZAS DOCENTES E-TENy - . | ISR jjh-_T% T ) v . el 13,059,663.00
1 i = _GRAN TOTAL GE PLAZAS YO HORAS L 8 S0 1 161,198.246.00

¥, 7’%/
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

01457 24

SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL OE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secretaria de Educaciin Publica
Subsecretaria de Educacién Media Superior

Cosrdinacsm Sectoral de Paneacdn y Admanustracen

Direciin de Subdidas y Presupuess de Planales y ODES

s oy

APARTADC "B" QIUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECIJTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNC DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE CHIHUAHUA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENT'FIGOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
ADICIONALES
: Sueldo Base 37,513,856.00 56,395,403.00 13,050,662.00 22,455,440.00 1,723,862.00 141,148,246.00
Prima de Antlgiladad 3,819,647.00 1,518,335.00 3,774,561.00 200,485.00 9,313,528.00
Prima Vacacional 2,500,020.00 4,014,327.00 1,001,612.00 2,495,661.00 192,661.00 10,145,181.00
*3R% Prima Vacaclonal 500,179,00 802,856.00 200,318.00 499,127.00 26,530.00 2,029,010.001
Agulnaido 4,168,204.00 £,600,550.00 1,619,829.00 4,025,548.00 213,818.00 16,747,347.00
%R Aguinaldo 833,637.00 1,338,100.00 323,962.00 805,105.00 42,762.00 3,243,566.00
Material Diddctico 445,742.00 1,204,991.00 5,576.00 1,7185,309.00
Seguridad Sociat 5,367,907.00 £,899,126.00 2,164,601.00 5,(168,677.00 263,420.00 22,763,740.00
Subcuenta de Vivisnda 1,875,589.00 2,619,758.00 652,880.00 1,622,766.00 £6,193.00 7,057,386.00|
Sistema de Ahorra para sl Retiro 750,271.00 1 1,127,894.00 261,189.00 $49,105.00 34,475.00 2,822,934.00
Seguro Instituclonal { NSi | | §02,979.00 116,475.00 289,463.00 15,374.00 924,201.00
Despensa | 8,090,827.00 1,457,805.00 2,609,438.00 12,158,070.00,
| Ajuste a Calendarly i 836,308.00 208,667.00 §19,924.00 27,635.00 1,992,534.00
J Est. por Puntualidad y Asistenciz \ 1,254,469.00 $13,002.00 776,890.00 41,455.00 2,386,816.00
: Econémicos No Disfrutados | 1,003,573.00 187,800.00 467,931.00 24,872.00 1,684,176.00
Dlescanso Obligaterlo | Festivos ) \ 334,517.00 $3,466.00 207,967.00 11,053.00 637,003.00
| Eficlencia en el Trabajo ‘ \ 4,705,989.00 49,221.00 134,303.00 7.314,00 4,986,827.00
Apoyo a la Supsracion Académica | | | 266,164.00 | 1,051,106.00 | 48,244.00 | 1,365,514.00
| Comparsacién por Actuacién y Productividad | | | 539,450.00 | 4,976,850.00 | 90,735.00 | 2,667,035.00
“Otras Prestaciones | ap47,009.00] 1,001,800.00| 2,919,587,00| 8,658,396.00
T 53,510,665.00 | 108,373,332.00 | 25,622,581.00|  63ss744000] 3 3,056,491.00] . 254,120,509.00 |
‘ 26,755,332.50 _s4te6@ee00| 1281120080  at77eraoce] ;‘579'@554'_7” _127,060,254.50
[  26,755,332.50 54,186,666.00 | 1281129050  a1,77872000]  427,060,254.50)
Lo ptos de KSR Prima b a ISR Aguil nao sa itiwyah Citrio sina qua se plorgan conformne a las disposiciones qua rigen su sxancitn del Impitattn Sobre e Renda.
-muummmmm.gufnmm“ al “Pre 1 los Colkegios do Eatudios Clartificos y T gicas - O D Eslatal (QDESY" vigente, erikdo poc Iz Direccidn General de Recursos Humings y
= Salvicia de guardeds
» Camzetidly do matemidad

= Ayuds pars. la adquisicidn de lbros por &l dfs del masslro
+ Ayuda para la tasls

» Ayt pary lanfes

» Esthnrio por arfighedad

~ Pago por renuncie. {Gratifeedion por tarrinacitn de fos sfoctos del nombramienin)
- Graiffcacdon poc jubliacidn.

= Licancia de menajo

= Pago por mvalidez

* Papo por defuncién

« Aparaios oriopédicos, suditivos, ska da rusdas y pritesls
= Prisqt dominical
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secretaria de Educacién Piblica
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Coontnacn Sectoral de Paneacsin y Admiuatracén
Direccion do Sutsxdng y Presupuesta de Planteles y ODES

l APARTADO "B QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDE
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIE

RAL,

NTi

POR CONDUCTO DE 1A SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIGA, EL
FICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024

PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3
[ cetige | T Dencmumscién | ZmaEcondmica |  ieisasl | Plams | Hems DHferencial Suclde | CowsCalctiva | Costa Perlode
! {PL) {HRS) Base Mengual
i NiA COORDINADOR ACADEMICG 3 SN 2 4390055 1,141 416.00 13,637,002.00
| e DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 £l 2 E3,675.60 107,361.20 1,288,314.00
RiA DIRECTOR DE PLANTEL '8 a M 5 B1,726.85 300.834.25 3703,611.00
e DIRECTOR DE PLANTEL "C* 3 SN 3 To,p40.7¢ 212.849.1¢ 2,854,188.00 ¢
| A ‘SUBOIRECTOR DE PLANTEL 8" 3 SN & 45,350.08 228,750.25 2721,00.08 ;
| NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "~ 3 SN 4 52,162.80 20881120 280333408 |
| DIRECTIVOS 45 28.467,353.00
f AR5 ADMINISTRATIVE ESPECIALIZADG 3 ar 1 11,20035 160,355.25 20220000
i x03004 ALMACENISTA 3 o 4 11,260.35 45,161.40 541,936.00|
#1002 ANALISTA ESPECIALIZADO 3 % b1 14,224 55 35581375 4.267.385.00
So801 AUXILIAR DE SERVICIOS ¥ MANTTO. 3 0 0 11,200.35 225,807,00 2709.634.00 |
5003 BRLIOTECARIO 3 08 8 1120035 180,645.60 2167.747.00
Tosez? CAPTURISTA 3 0 19 126035 214,516.66 ZERAM
$13008 CHOFER 3 o4 2 1120035 2258070 21098800
cF1a201 ENCARGADO DE ORDEN 3 08 = 129035 48,467.70 2900.652.09 )
| ToREGZ ENFERMERA 3 ] L] 14,888.70 108,791.30 1,391,405.00 |
| AB1001 JEFE DE OFICINA 3 14 30 1521550 45847400 B4TI081.00
! TI600S LABORATORISTA 3 % 18 1126035 180.845.50 218774700 |
; 507007 OFICIAL DE MANTENIIIENTO 3 4 11 1420036 124,193.85 1.490,526.00 |
t TeO1E BROGRAMADOR 3 18 4 14224 55 156,470:05 1877,640.00 |
i crum SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 28 8 1,28035 ,322.60 1,693.473.00
AJDOOS TAQUIMECANOGRARA 3 0 ] 11,290.35 10181315 1,219,357.00
cFas1E TECNICO ESPECIALIZADG 3 u 1 15,21580 18.215,80 192,894.00
Tessta | TRABAJADORA SOCIAL 3 1 | 13 12,445.20 164,787.60 1,941451.00
w S14003 | viciLanTe LA | 3 [ | 15 o Io* 11.790.35 305,162.25 4.741,947.00
ADMINISTRATIVOS 286 | 39.008.927.00
\ EH12001 | PrOF. cECYTI | 3 I SN 5161 555,95 2,80,376.95 | 34,564,523.00
| EH12001 | PROF. CECYT 1 [APOYQ DOCENCIA) ASOCIADO 8" MT 3 SN 44 555.05 248180 | 203,541.00
EH12001 PROF CECYT | (APCYD DOGENGIA) ASDCHADG "8 1T 3 SN . 555.95 26,665,680 | 320227.00 |
BHA200Z PROF, CECYT I 3 SN 4 82485 25,610.85 30T827.00
EH12062 BROF, GECYT Il {APGYD DOCENCIA} ASOCIADD "C” MT | 3 8N 3 52485 190720 59,968.00
EHiZ002 PROF. CECYT Il (APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "C” TT | a sM 12 2485 7,485.80 89,849.00
EH12004 PROF. CECYT IV | 3 SN 1 766.20 7.062.00 91,944.00
EH12004 PROF. CECYT IV (APGYG DOCENCLY) TITULAR "B* MT | 3 SN 20 86.20 1532400 | 183,888.00
EH12004 PROF. CECYT M (APOYO DOCENCIA) TITULAR *B* TT | 3 SN e 24 8620 _ tg3mem0| 220,665.00 |
HORAS DOCENTES 5,388 36.132,030.00 |
EH12001 PROF. CECYT | ADICIONALES ASQCIADD B° 3 | SN | 3 555.95 | 29.486.35 353,584.00
EH12002 PROF. CECYT Il ADICIONALES ASOGIADD *C* 3 | SN | 5 24.65 | ERPLES 37,479.00 |
| enaons PROF, CECYT IV ADICIONALES TITULAR "B" 3 | SN | 3 78620 | 2,208.60 27,582.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) & 18,646.00 |
[ EH4625 PROF. ASOCIADO "B" MT 3 | SN 1 5229830 | 135,250.30 1,525111.00
| ENATIS PROF. ASOCIADO *8* TT 3 | sa 3 18,444,40) 147.555.20 1,770,662.00
| Endge1 PROF. ASOCIADO °C* WMT B | E 2 13,832.50 27,685.00 331,980.00
| EHaTO1 | PROF. ASOCIADO "C" TT 3 | an | z 20,748.80 | 41,487,80 49TaT1.00
[ EHAG28 | PROF. TITULAR "B" MT 3 | SN | 4 1853825 | 74,153.00 | £99,636.00
| ewaras | PROF, TITULAR 8" TT | 3 | e | 3 27.807.35 | 83,422.05 | 1,001,084.00
‘  PLAZAB DOCEWTES 3 T | eitesn
P _ ___GRAN TOTAL DE PLAZAS WO HORAS _ B —me 3 [ s

2811M18-TedlAche -aBdl-£b3e372b4 5he
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COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION
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APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJEGUCiéN CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUGCACION PCIBHGA. EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024

ZONA ECONOMICA 3
! CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL |
PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
Jios ADICIONALES i
| Sueldo Base 26,467,353.00 39,008,927.00 6,114,624,00 36,132,030.00 418,646.00 108,141,560.00 |
Prima de Antigiiedad 2,769,626.00 710,516.00 4,198,538.00 48,646.00 7,727,326.00
Prima Vacacional 1,764,487.00 2,785,229.00 459,387,00 2,778,708.00 32,198.00 7,830,000.00
| ISR Prima Vacaclonat 352,895.00 557,037.00 B3,876.00 555,739.00 6,438.00 1,685,984.0¢
J Aguinaldo 2,940,814.00 4,642,052.00 758,346.00 4,481,171.00 51,920.60 12,874,303.00
% ISR Aguinaldo 588,158.00 926,403.00 151,886.00 £896,232.00 10,383.00 2,574,843,00!
Material Didéctico 245,708.60 1,350,138.00 15,693.00 1,501,537.00
! Seguridad Soclal 3,731,076.00 6,617,040.00 971,727.00 5,504,072.00 63,667.00 16,587,484,00 |
Subicuenta de Vivienda 1,323,365.00 1,950,438.00 305,729.00 1,806,599.00 20,931.00 5,407,082.60!
Sistema de Ahorro para el Retiro 529,345.00 780,168.00 122,290.00 722,635.00 8,3711.00 2,162,609.00
Seguro Institucional | NS1 ) 285,731.00 44,787.00 264,663.00 3,086.00 598,247.00
Despensa 4,847,205.00 545,675.00 2,453,692.00 7.847,572.00
Ajuste a Calendario 580,250.00 97.796.00 578,894.00 6,706.00 1,263,636.00
Est. por Puntualidad y Aslstencla 870,373.00 146,681.00 868,343.00 10,061.00 1.895,45!.00‘
Econémicos No Distr 696,200.00 8,006.00 §21,004.00 6,036.00 1,314,345.00
Descanso Obligatorio { Festivos } 232,004.00 30,143.00 231,555.00 2,681.00 505,443.00/
Eficlencia en ¢! Trabaje 411,500.00 23,261.00 152,809.00 1,777.00 589,536.00
Apoyo a la Superacion Académica 108,757.00 98837100 11,189.00 1,108317.00
Compensacién por Actuacidn y Productividad 32,274.00 239,224.00 2,708.00 274,206.00
*Otras Prestaclones e 3,268,244.00 | 518,044.00 319082200f ) 887725000
[ vomat]  wesr4sen] 71.23071500]  1155925200]  e791s5327.00]  721017.00]  189,123,807.00)
| _APORTACION FEDERAL(50.0%) 18,848,748.00 2661536750 s77o62600] 33957,66350] 360,508.50] 9456190350
| _APORTACION ESTATAL (50.0%)] 18,848,748.00]  35615357.50]  5779,626.00 33,957,663.50| 36050850  94,561,903.50|
*Las concepios de KSR Pefima Vececional ¢ ISR Aguinakio ha se cohatityen como preatacionss, sing gus s olorgan 1 b il e Hgal sU cion dal i Sobrs e Renta,
* Otras p i oy b &l K alos Coleglos de Estudios Clentificos y -0 Estatat {DDESY" vigants, envtida por Iz Direccién Genaral de Recursos Humanos y
O idn do o 5 de E 2 6a;
» Sarvicio de puardania
» Cangstita de mabermidad

= Ayude perz la adquisicidn de libroe por el dia del meestro
= Ayuda para la tesis

» Ayode pars lantes

» Estfmylo por antiplisdad

+ PRgD por remunci {f por

1 it [os afeicios dal
+ Gratitcaclén por jubilacisn

= Licendis do manejo

= Pago por invaldez

~ Pago por defundon

* Apsraios ortopddions, auditivos, 1ia de rosdas y proteels.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Secretaria de Educerién Piblica
EDUCACION SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR 0 145 /2 l“"‘"“"“"‘“"“"‘““""‘"""

COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION D S Rk P )
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANC DE CHIHUAHUA'Y EL CN.EGIO DE ESTUDIOS CIE FICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 2
’— a G;|Il o Danominacion 7 Zona Econdmica Nivel Selarial Plazss Horas Diarancial Sueido Couto Calective cuﬁo—l'-nodn A|
{PL} {HRE) Base Mensual
[ WA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO & 2 N 2 2074170 4148340 437,500.08
| WA AUXILIAR DEL RESPONBABLE DEL CENTRO 'C" 2 SN 14 23,6400 330,072.80 397,671,004
{ A REEPONSABLE DEL CENTRO B* 2 SN z 27,272.40 54,644.80 84,837,00 )
| WA RESPONSABLE DEL CENTRO T~ 2 &N 14 91,060.35 P 52M.040.00
[ DIRECTIVOS 2 10,383,050.00
HM-Tos09s ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTD "B” 2 SM 2 1142850 22,857.00 2T4,284.00
HMTO005 | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO *¢” 2 SN 18 13,0526 182,213.50 2,188,502.00 |
| Hmso7eey | OFICIAL DE SERVICIOS "C” z N 14 9,307.55 181,568.70 1,878,788.08
{ ADMINISTR ATIVOS 3 483883400
EHEIN3 EMSAD] z SN 27 48115 1,082212.05 12,947,024.00
EHyss3 PROF, EMSAD | (APOYO DOCENCIA} ASOCIADG A" 32 T 2 N 4 48145 184450 2243500
EM8853 PROF. EMSAD | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADQ "B* 12T 2 SN 4 468115 1,844.80 ﬂ.ﬂmi
EHoss1 PROF, EMSAD Il (\POYO DOCENCIA) ASOCIADO "C* 34 T 2 | SN 8 52170 343020 3756200
HORAS DOCENTES 2,361 | 13,069,660.00
EHgIn | PROF. EMSAD | (ADICIONALES) ASCCIADG B° 2 | SN 2 4815 | 5533.80 ©6,405.00
 Engest | PROF. EMBAD 1 (ADICIONALES) ASOCIADG C* 2 | sN 2 s21.70 | 1.043.40 12,520.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) | | 14 | | nm'
EHdez3 PROF. ASOCIADO "A" MT 2 | SN 1 garimo | 9aT170 111,260.00
EHig2S PROF. ASOCIADO"B® MT 2 | SN 1 10,302,85 | 10,202.85 123.491.00
EHaTB1 PROF. ASOCIADO "C" TT 2 1 1 1714875 | 1714875 205,785.00
PI.AZA' DOCENTE’ = 1 3 440,676.00 |
[E—  GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS | & | aas | T gmyeswm|

¥
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0145/ 24_ e

Conrtinandn Sacierad de Pancacon y Admanalraces

Dwecciin ¢ St y Prespussio de Pasteles y ODES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTNSI(FJEDCER#H POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIGA, EL J

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL COLEGIO DE ESTU

FICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA

PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPO DE PERSONAL 2024

ZONA ECONOMICA 2
| CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
i PLAZAS HORAS HORAS (12 meses)
| ADICIONALES
Sueido Base 10,399,050.00 4,039,634.00 440,676.00 13,069,660.00 78,926.00 28,021,945.00
Prima de Antigiiedad 249,971.00 26,524.00 875,666.00 5,287.00 1,160,448.00
Prima Vacational 692,868.00 285,973.00 32,354.00 9841,899.00 807.00 | 1,878,841.00
SR Printa Vacacional 138,572.00 57,194.00 47600 192,378.00 1,161.00 396,763.00
Aguinaldo i 1,154,782.00 476,621.00 52,243.00 1,549,480.00 9,356.00 | 3,242,482.00
*1SR Aguinaldo | 230,955.00 95,324.00 10,448.00 309,893.00 1,870.00 | €48,490.00
; Material Didéctico | 15,736.00 483,174.00 2,902.00 | 501,892.00
| Seguridad Soclal 1,545,331.00 698,979.00 74,718.00 2,048,631.00 12,331.00 | 4,379,890,00
! Subcuenta de Vivienda 519,651.00 204,881.00 22,033.00 853,481,00 3,846.00 1,401,002.00
| Sistema de Ahora para el Retiro 207,859.00 #0,791.00 8,512.00 261,381.00 1,578.00 560,431,00
3 Seguro Institucional ( NSI) 37,592.00 4,100.00 121,623.00 733.00| 164,048.00
‘ Despensa 546,677.00 54,666.00 1,075,197.00 1,676,540.00
| Ajuste 2 Calondarlo 59,577.00 5,748.00 200,304.00 1,200.00 267,928.00
\ Est. por Puntualidad y Aslstencla 89,365.00 10,123.00 300,502.00 | 1,814.00 | 401,804.00
\ Econémicos No Disfrutados 71,492.00 6,073.00 180,354.00 1,085.00 259,007.00
| Descanso Obligatorio { Festivos ) 23,830.00 2,608.00 80,156.00 483,00 107,167.00
Effciancia en ol Trabalo 324,053.00 1,635.00 53,847.00 324.60 379,862.00
Apoyo 3 la Superacion Académica 10,529.00 433,009.00 2,567.00 446,495,00
| Gompensacién por Actuacién y Productividad 24,054,00 814,545.00 | 4,830.00 843,429.00
*Otras Prestaciones L ~ 266,242.00 _ 28,843.00| 912,201.00| 1,207,286.00
I TOTAL| 14,883,068.00 | 7,605,296.00 842,534.00 | 24,577,661.00 | 136,211.00 | 48,044,770.00 |
| APORTACION FEDERAL(50.0%)] 7,441,534.00| 3,802,648.00 | 421,267.00 | 12,288,830.50 | 68,105.50 | 24,022,385.00
| APORTACION ESTATAL(50.0%)] 7,441,534.00 3,802,648.00 | 421,267.00 12,288,830.50 | 68,105.50 | 24,022,385.00
*“Los conceplos de ISR Pime Vacsconst @ 1SR Aguinalda no ae consiituysn como prastacionss, sing qus ss slorgan alas rigen su exencion del Impussto Sobra fa Renta,
* Otres ios P nforme ai das a los Colagics de Estudios ¥ Ti o = alzado Estatal (ODES)" vigents, smiiido por la Dirscidn Generat de
Orgenirecién de i Secreturin de Educeciin Plblica:
» Saivicic de guarderie
« Canawiia da matemidad
= Ayuda parn ke adquigiciin de ibros por el dia del mensto
* Ayudu pars | tesls
* Ayuda purs lontes
= Eatimulo por antigimdad
= Pago por renuncia (Gratificacidn por terminacién de los efectos del nombramienta)
+ Geatifcackdn por fubllecitn
* Licencia de menejp
« Pago por invaddez
= Pago por defuncidan
» Aparwios ortopddicos, audilivos, slia de ruadee y pritesis

» Prien: dorninical

2911M018-1c¥-dcho-ald2-4b3e37 24 5be

Pagina 18 de 19

A

.

D

08012924173802



EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

0145 / 2 bumininsinzin

Coordnacta Sactoral e Paneacin y Agvviiaoin
Direccim de Sutmadios y Presupussts de Parteles y 0DES

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL. EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIKUAHUA Y EL COLEGIC DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

EDYCACION MEDHA SUPERIOR A OISTANCIA
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES ORIGINAL 2024
PLAZAS, HORAS Y SUELDOS AUTORIZADOS

ZONA ECONOMICA 3
I Cadige Danominsclén Zona Econémica Hivel Salarial Plasas Horas Difarpneisl Suelds Cosle Caleeive Coala Partods
{ {PL) {HRS) Hass Mansval
f WA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRG "A* 3 SN 1 2451900 21,8100 289428.00
| WA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO"C* 3 8N 2 20,268.90 339,225.60 £070,707.00
\ A RESPONSABLE DEL CENTRO A 3 N 1 28,802.15 2880215 344,308.00 |
| NiA RESPONSABLE DEL CENTRO "¢ 3 N 12 37,045.20 45534240 5.464,100.00
DIRECTIVOE 26 10,138,548.00 |
| HMTeaM5s | ENCARGADO DE LA SALADE COMPUTO "C | | SN 12 | 1546198 | 1B5,543.46 297052100 |
HM-507090 | OFICIAL DE SERVICIOS °C" | li SN 12 | 1128035 | 135,484.20 1,825,810.00
ADMINISTRATIVOS 24 3,852.331.00 |
EHga81 | emsapi I 3 | SN 1774 555,95 | 9086,255.30 14,835,063.00 |
[ EHI8S3 | PROF. EMSAD | [APOYO DOCENCIA) ASOCIADO "B* 34 T | 3 | SN 2 55595 | 13,4280 160,113.00 |
‘ HORAS DOCENTES 1798 | 11,995,176.00 |
[ Emesss | PROF.EMSAD| (ADICIONALES) ASOCIADO B" | 3 | sN 8 55595 |  samm0| 002800
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) | [ | | 40,028.00 |
| ewms  [eror asocinoe T I s I s | 4 = T
SE—— _ FLAZAR DOCEWTEY R SL ot Tk 1
e — _— GRAN TOTAL DE PLAZAS VIO HORAB =~ _L_“ 0 1,004 1 —
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACICN

0145/ 24

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secrataria de Educacién Publica
Subsecretaria de Educacién Medla Superior
Coordriacin Sectoral de Fancacin y Admnalracdn

Corpcndn 8¢ Suteides y Preaupisin do Fameles y ODES

TIFICOS Y TECNOLOG]COS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

APARTADO "B" QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBERADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL
GOBIERNO DEL ESTADOC LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA Y EL COLEGIO DE EETUDIOS CIEN

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLGGICOS DEL ESTADD DE CHIHUAHUA
EDUCACIGON MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA
PRESTACIONES, CONCEPTOS Y MONTOS TOPE POR TIPQ DE PERSONAL 2024

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO l ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL I
‘ \ PLAZAS HORAS HORAS (12 meses) |
. | 1 o ADICIONALES |
Susldo Base 1 10,138,548.00 | 3,852,331.00 685,331.00 11,995,176.00 40,028.00 | 26,911,414,00
Prima de Antigliedad | | 256,834.00 | 59,405.00 804,875.00 | 2,685.00 | 1,123,789.00!
Prima Vacacional | 675,801.00 | 273,943.00 | 65,151.00 883,182.00 2,947.00 | 1,501,124.00!
SR Prima Vacacional I 135,179.00 | 54,788.00 13,030.00 176,635.00 585.00 | 360,221.00
Aguinaldo | 1,126,504.00 | 456,573.00 104,870.00 1,422,227.00 4,745.00 | 3,115,018.00!
*42R Agulnalde | 225,300.00 | 94,313.00 20,994,00 284,444.00 949.00 | §23,000.00!
Material Diddotico | 32,529.60 447,702.00 1,494.00 | 481,725.00
Seguridad Saclal | 1,478,279.00 | 640,764.00 138,771.00 1,828,554.00 6,099.00 | 4,092,457.00
Subeuonts de Vivienda | 506,926.00 | 192,616.00 44,266.00 509,758.00 | 2,001.00 | 1,345,567.00 |
Sistema de Ahotre para ef Retiro | 202,770.00 | 77,046.00 17,706.00 239,903.00 | 800.00 | 538,225.00
Seguro Institucional { HSI | | I 30,340.00 8,972.00 94,473.00 315.00 | 132,100.00 |
Despensa | | 437,342.00 72,890.00 | 818,508.00 | 1,329,040.00
Ajuste a Galendario | ! 57,071.00 13,573.00 183,096.00 613.00 255,253.00
Est. por Puntualidad y Aslstencla } ! 5,607.00 20,359.00 275,994.00 920.00 | 382,860.00
Econémicos No Disfrutados | | 68,485.00 12,215.00 165,586.00 | 552.00 | 246,348.00|
Dascanso Obligatorio | Fastivos § ‘ ! 22,628,00 5.429.00 73,593.00| 245,00 | 102,100.00
| Eficisnciz en ¢l Trabajo | | $7136.00 3,356.00 | 50,702.00 | 160.00 | $1,362.00
Apoyo a la Superacién Académica 1 I } 17,117,00 | 320,824.00 | 1,100.00 l\ 348,041,00
Compensacién por Actuscién y Productividad | [ | 5,260.00 | 70,630.00 | 266.00 | 85,385.00
*Otras Prestaciones | - | 206,185.00 | 48,629.00 | 686,253.00) E 941,067.00
St TOTAL| 14489.407.00]  6,841,202.00] 156798100 2144153000 ee517.00]  44,428,837.00]
| APORTACION FEDERAL 50.0%)) 7,244,703.50 | 3,420,601.00 | 793,990.50| 1072076500] 3325850  22.213318.50]
| APORTACION ESTATAL(50.0%) 7,244,703.50| 342060100 79399050  10,720,765.00] 3325850  22213,318.50)
*Los d8 18R Prima. & 18R Aguinsid 8 coma sina que 35 olofgen cohfofng & las deposicionss gue Agen su axancion del Impuesto Schre la Rerta,
e prop oyl o ald  los Cologios de Eeludios Cismiificos y Torrmokigloos - Organiara Desoarraizado Extatal ODESY vigens, smitklo por la Divaccldr General d Recursos Humares
+ Servida de puardecds / 2
+ Canastila da malemidad
» Ayuda pers la adquisicidn de ibme por »l dis del massto
* Ayuda para la tnis
+Ayudda pers lantes
+Eatimuln por antigledad

»Paga por renunci {Geatificacion por terminacion de los efectos del nomiremiento)
* Gratificacién por jubilacion

~Ligencis de imphio

= Pago por Invatides

+Pago por defuncidn

+Agaratos oriopidleos, auditivon, shia de ruadae y prélasis

* Prima dominical
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EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

L

ERANO DE CHIHUAHUA Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNO

Enteradas "LAS PARTES" del contenidg
2024.

Por: "LLA SEP”

Nora Ruvalcaba Gé

Subsecretaria de Educacion Maclie Superior

Maria ra Carrédn Capuchino
Coordinadora Sectorial de Planeacién y Admiristracién
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

0145/ 24

APARTADO 8" QUE FDRMA PARTE DEL ANEXO Dé EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL E.IECUTIVD FEDER:AL _PC;EO_HDUCTE!_DE L:\_S_ECRETAR“[A_DE EDUCACION Pl:lBLICA, EL
- " GOBIERNG DEL ESTADO LIERE Y SOB

LOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

alcance de este Apartado "B, lo firman en cuatro tantos, en la Ciudad de México, el dia 10 de enero de

Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

Makiz’Eu a Campos Galtra
Gobernadora Constitucional del Estado Libre y Soberano de
Chihuahua

~

%\/\E\Q\,\

Santiago De la Pefia Grajeda
Secretario General de Gobierno

Secretara da Fucaciia Pibica
mmummm-
(imdiacn becd
" .'1;{,1411?:'-3

d fsutiélrez Fierro
¢ Educacion y Deporte

Por: "EL CECYTECH"

Adriana AlejandraRuiz Ramirez
Directora General

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "B™ QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO

FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE CHIHUAHUA, Y
EL COLEGIO BE ESTUDIGS CIENTIFIGOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE CHIHUAHUA, DE FECHA 10 DE ENERO DE 2024
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